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ninos después de su Primera Comunion, se alejaban y
no volvian al pueblo hasta después de muchos anos.

Un dia el primer responsable del pueblo dijo: Todo
el pueblo (los que hoy habitan en ¢él) tienen que
ponerse a buscar a los que se han alejado, hay que
lograr que todos vuelvan. Lo que os propongo sera
tarea de toda la vida. Pero vamos a hacer un Plan
semanal: de lunes a viernes. Un Plan Semana que
comprenda un Programa para cada dia: para el lunes,
para el martes...Propongamos unos Objetivos y un o
dos Proyecto de trabajo para cada dia. Por la noche
evaluaremos si hemos conseguido los objetivos del
dia. Y al final de la semana evaluaremos el Plan de
toda la semana, y haremos un nuevo Plan para la
semana siguiente. Les recordod el ejemplo de un Pastor
que habia perdido una oveja y fue en su busca. Ahora
se trata de buscar a casi todo el rebano. Tomemos

Nconcie{.\cia de ello.




INTRODUCCION

Hace poco tiempo nuestro Arzobispo ha querido organizar el Consejo
Diocesano de Pastoral y ofrecer unas pistas para que entre todos elabordsemos
un Plan Diocesano de Pastoral para cinco anos. Estamos convencidos:

1°. De la importancia del asunto.
2°. De la conveniencia de que participemos en su elaboraciéon todos los que
hemos de llevarlo adelante.

Por eso nos dirigimos a ti y a tu grupo o asociacion para pedirte que participéis.

QUE ES UN PLAN PASTORAL? 2

El Plan Pastoral entrafa una programaciéon de la accién pastoral. El plan pastoral
supone decidir anticipadamente lo que hemos de hacer. Todos sabemos que para no
caer en improvisacién y en la rutina en la accién pastoral es necesario pararse a
reflexionar y poner por escrito los objetivos y las acciones que le den forma y
coherencia a todas nuestras tareas pastorales.

Programar quiere decir organizar todos los elementos pastorales para lograr los
fines que la accién de la Iglesia persigue. Esto supone tener claro que la reflexién debe
preceder a la accion pastoral. También que el Espiritu Santo es el principal agente
evangelizador.

La programacién es una técnica que esta al servicio de la Iglesia y de su accién
evangelizadora a fin de que ésta pueda producir sus mejores frutos. La programacion
pastoral supone el conocimiento de la realidad sobre la que se quiere actuar, asi como
el ideal o situacién deseada a la que se quiere llegar. Persigue el paso de la realidad al
ideal.

La programacion pastoral identifica la accién. Gracias a ella: cada accion
encuentra su propia mistica, es iluminada desde la reflexién teoldgica y encuentra su
puesto propio en la misién de la Iglesia.

La programaciéon pastoral sirve a la comunidad cristiana: desarrolla la comunién

en ella, asi como los diferentes ministerios y servicios eclesiales.

3)



La programacion pastoral es una mediacién que nos ayuda a descubrir las
necesidades evangelizadoras de nuestro mundo y cuales son las acciones que el
Senor nos pide que realicemos, desde las llamadas que nos llegan desde la
Iglesia diocesana y universal.

Es verdad que la planificacion no es un remedio magico y que hay que estar
atentos a la accién del Espiritu Santo, pero hemos de convencernos de la necesidad de
tener un plan pastoral, que nos sirva para:

= Ayudar a buscar y realizar juntos la voluntad de Dios.

= Crecer en comunion.

» Hacer que conozcamos con mayor profundidad la realidad.

» Impulsar la renovaciéon de nuestras comunidades.

» Organizar la accién pastoral en torno a unos objetivos pastorales vy
evitar improvisaciones.

» Poder evaluar nuestra accion evangelizadora.

» Fortalecer el espiritu de participacion y corresponsabilidad eclesial.

»Y especialmente el Plan nos ayudard a impulsar una Nueva
Evangelizacién, que posea nuevo ardor, nuevos métodos y nuevas
expresiones.
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{COMOELABORAREL PLAN PASTORAL 3

A la hora de comenzar a realizar nuestro plan pastoral es preciso hablar el
mismo leguaje, tener una misma terminologia. Es conveniente hablar el mismo
lenguaje. Por ello, si os parece bien, vamos a manejar estos términos de

Pastoral:
Plan 1 |

Determina el objetivo general. Incluye todos los PROGRAMAS Y PROYECTOS
que hacen posible los fines prefijados. En nuestra caso tendrd una duracion de
cinco cursos cada uno de los cuales estara orientado a lograr un objetivo
especifico.

Programa |
Conjunto de PROYECTOS relacionados entre si en base a la consecucion de un
OBJETIVO ESPECIFICO, explicitado en uno o varios objetivos concretos. En
nuestro caso seria bueno elaborar un programa cada curso del quinquenio. Este
programa constaria del objetivo especifico del curso, el lema del curso, los
objetivos concretos y los proyectos o acciones, asi como de algunas
sugerencias para otros, arciprestazgos, parroquias, movimientos... (Ver hoja

aparte)
‘ Proyecto 3 |
Conjunto de ACTIVIDADES concatenadas en base a conseguir un OBJETIVO

CONCRETO, gque forma parte del PROGRAMA DEL CURSO. Cada curso pueden
abordarse uno o mas proyectos.

PLAN PASTORAL PARA CINCO ANOS. OBJETIVO GENERAL

Programa 04-05 | Programa 05-06 | Programa 06-07 | Programa 07-08 | Programa 08-09
Objetivo Objetivo Objetivo Objetivo Objetivo
especifico especifico especifico especifico especifico
Lema Lema Lema Lema Lema
Objetivos Objetivos Objetivos Objetivos Objetivos
concretos concretos concretos concretos concretos
Proyectos Proyectos Proyectos Proyectos Proyectos
Sugerencias para Sugerencias para Sugerencias para Sugerencias para Sugerencias para
otros otros otros otros otros
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pUNTO DE PARTIDA

No partimos de cero, sino que tenemos ya un camino recorrido. A la hora de
elaborar nuestro plan pastoral debemos tener en cuenta lo que el Espiritu ha dicho a la
Iglesia remotamente a través del Concilio Vaticano Il y mas recientemente a través del
Magisterio de Juan Pablo Il (para nuestro plan pastoral tendremos muy presentes “Novo
Millennio ineunte”, “Ecclesia in Europa” y sus Mensajes en sus visitas a Espana).
También, los planes pastorales de la Conferencia Episcopal Espafnola.

En nuestra diécesis contamos con el valioso instrumento del XXV Sinodo Diocesano
de Toledo, asi como con un estudio sociolégico de la realidad de nuestra didcesis: la
encuesta parroquial que se elaboré el ano 2002.

Partimos, por ultimo, de unas Pistas que nos ha dado nuestro Arzobispo en
su Pastoral “Toledo evangelizada, Toledo Evangelizadora”. Es conveniente leerla
detenidamente, estudiarla. Algunos grupos ya lo estdan haciendo. En ella,
después de un analisis de la realidad y una llamada a vivir en esperanza, nos
sugiere estas tres grandes perspectivas:

v' Llamados a ocuparnos ante todo de Dios
v' Llamados a evangelizar como en los primeros tiempos
v’ Llamados a vivir y ser signos de la caridad de Dios.

Desde estas sugerencias de nuestro arzobispo, para empezar a caminar la
comisién permanente del Consejo Pastoral Diocesano ofrece dos elementos

M UN PRIMER ESBOZO DE PLAN PASTORAL.:
en el que Unicamente estan ya definidos el OBJETIVO GENERAL PARA
LOS CINCO ANOS Y EL OBJETIVO ESPECIFICO PARA CADA ANO EN
CONCRETO.
Con este primer esbozo, a rellenar, os mandamos un ejemplo de como
podria quedar el Plan Pastoral que tendra que ir completandose y
modificandose segun las propuestas recibidas.

M UNOS MATERIALES DE APOYO PARA REFLEXIONAR Y APORTAR
SUGERENCIAS.
Un material de apoyo que contienen unos cuestionarios para aportar
las sugerencias.
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PRINER ESBOZO DEL PLAN 5

OBJETIVO GENERAL PARA LOS CINCO ANOS:

“Impulsar una Pastoral misionera,

centrada en la experiencia de Dios,

para hacer de Toledo una diécesis
evangelizada y evangelizadora”

OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA CADA ANO:

1.- CURSO 2004-2005.
Objetivo especificico:
“Favorecer el cultivo de la experiencia de Dios”

2.- CURSO 2005-2006.
Objetivo especifico:
“Impulsar una pastoral misionera”

3.- CURSO 2006-2007.
Objetivo especifico:
“Renovar y potenciar la iniciacién cristiana
desde las orientaciones de la Iglesia”

4.- CURSO 2007-2008.
Objetivo especifico:
“Hacer de la caridad el gran signo evangelizador”

5.- CURSO 2008-2009.

Objetivo especifico:
“Vivir la comunién en orden a la misién”
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