1.- Informacion de contacto

“Fundacioén San José-Josefa Lépez”
Don Luis Lucendo Lara

Vicepresidente
Imlucendo@hotmail.com

Teléfono: 925 160 713

2.- Mision v objetivos

Mision: buscar de manera permanente, mediante obras de piedad,
apostolado y caridad, solucion a los problemas que se presenten en
Villacanas, relativos a la asistencia a los ancianos, pobres,
marginados, ninos, y sobre todo, atender a los ancianos en el
Hogar-Residencia, en todas sus necesidades, tano corporales
como espirituales.

Objetivos: sensibilizar a los fieles de la Parroquia de Villacafas de
la problematica de los ancianos, segun los valores de la doctrina
catdlica, colaborando en la pastoral de la Tercera edad, enfermos y
discapacitados.

3.- Patronato (hombres)

Presidente: Excmo. y Rvdmo. Sr. D. Braulio Rodriguez Plaza
Vicepresidente: Rvdo. D. Luis Lucendo Lara
Vocales:

. Rvdo. D. Rafael del Alamo Hernando

. D. Antonio Lopez Gasgo Romero

. D. Juan Sanz Ortega

. Hna. M@ Lidia Pravia Jarquin (Secretaria)

. Hmna M? Pilar Sanchez Revuelto

. DAa. Nieves Granada Garcia-Plaza


mailto:lmlucendo@hotmail.com

4 .- Motivacion del fundador

Cumplir con la voluntad de Dofia M? Josefa Lopez-Gasco
Almendros, de construir una residencia de ancianos en la localidad
de Villacafas, con especial atencidn y dedicacion a ellos,
cumpliendo de este modo, el fin primero de la caridad fraterna,
llevando el Evangelio a los propios ancianos asi como a sus
familias.

5.- Memoria Anual (Anexo I)

No se elabora la memoria. No hay Anexo I.

6.- Estatutos (Anexo Il)

7.- Situacion financiera

INQrESOS . evi 558.695,65€
GaASIOS oo 503.391,07€
Resultado ejercicio 55.304,58€

8.- Patronato (perfiles)

Presidente: El Excmo. y Rvdmo. Sr. Arzobispo de Toledo
El Vicepresidente: Un sacerdote
Secretario/a: un religiosa de la Hermanas Misioneras de la Caridad
y la Providencia, que designe la Comunidad, que sera la Directora,
con la titulacion legal homologada.
Vocales:

. Un sacerdote

. Tres fieles laicos de la Parroquia

. Una Hermana Misionera de la Caridad



ANEXO I



MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
DE LA
FUNDACION SAN JOSE-JOSEFA LOPEZ

Seglin escritura publica del 8 de Mayo de 1992, nimero de Protocolo 561

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacion y naturaleza.

La Fundacién "San José-Josefa Lépez”, es una institucion publica,
sin &nimo de lucro que se crea con la colaboracién del Arzobispado de Tole-
do, la Parroquia de Nuestra Sefora de la Asuncién de Villacafnas y el Arci-
prestazgo de Villacanas y de otras parroquias de la Archidiécesis, asi como
de los feligreses de las mismas cuyo patrimonio esta afectado de forma du-
radera, por voluntad de sus creadores, a la realizacién de los fines de interés
general que se detallan en estos estatutos.

Esta Fundacion queda erigida en persona juridica publica (can. 116)
en la Iglesia en virtud del decreto formal dado por el Prelado de la Diécesis
con fecha 5 de octubre de 1.989.

Es una fundacién pia auténoma y eclesidstica que se rige por las
normas del Derecho Candnico y las civiles complementarias que le puedan
afectar.

Articulo 2.- Personalidad y capacidad.

En virtud del Decreto formal de ereccién candnica, a tenor de los ca-
nones 114 y 1.303, n° 1 y siguientes del Cédigo de Derecho Candnico, la
“Fundacién San José-Josefa Lopez” de Villacafas goza de la personalidad
que corresponde a las personas juridicas publicas de la Iglesia.

Es sujeto capaz de adquirir, retener, administrar y enajenar (c 1.291y

siguientes) bienes temporales para la consecucion de sus propios fines, se-
'+ gln la norma juridica del canon n° 1.254 y siguientes; conforme a los pre-
““sentes Estatutos y normas concordadas paralelas.

La “Fundacion San José-Josefa Lépez” estd inscrita en el Registro de
Entidades Religiosas del Ministerio de Justicia con fecha 4 de mayo de 1.998
y n® 156-SE/F, teniendo personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar.



Articulo 3.- Caracter y ambito

La “Fundacién “San José-Josefa Lépez” de Villacanas, es una Instituciéon de
caracter benéfico-asistencial que comprende principalmente a la Parroquia
de Villacanas.

Esta erigida y ubicada en la localidad de Villacanas.

Articulo 4.- Régimen

La Fundacion se regira por el Cédigo de Derecho Candnico, asi como
por las demas disposiciones legales vigentes; por los presentes Estatutos,
por las normas complementarias que dictare el Arzobispo de Toledo, por
cuanto pueda establecerse en el ordenamiento candénico y civil que afecte a
estas Entidades y por los acuerdos que adoptare al respecto la Junta de Pa-
tronato, previa aprobacion del Arzobispo de Toledo.

Sin perjuicio de la observancia de lo sefalado en el parrafo anterior, la
Fundacion podra utilizar el Reglamento de Régimen Interno que cuente con
la aprobacién de la Junta de Patronato y del Arzobispo de Toledo.

Articulo 5.- Nacionalidad, domicilio y ambito territorial

La Fundacién es de nacionalidad espafnola y su domicilio se fija en Ia lo-
calidad de Villacanas (Toledo) en la direccion Carretera de Madridejos, 137.

El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna
modificacién estatutaria, con inmediata comunicacion al Arzobispado de To-
ledo, en la forma prevista en la legislacién vigente.

Su ambito de actuacién territorial serd autonémico y desarrollara sus acti-
vidades a nivel local, regional, nacional e internacional.

Articulo 6.- Fines.
Son fines propios de la “Fundaciéon San José-Josefa Lopez”:

"\ a) Buscar, de manera permanente,- mediante obras de piedad, apos-
tolado y caridad-, solucién a los problemas que se presenten en la mencio-
nad’a Villa, relatlvos a la asistencia a los ancianos, pobres, marginados, ni-
fios, etc y, sobre todo, atender a los ancianos en el Hogar-Residencia en
“todas sus necesidades.

b) Mentalizar a los fieles de la Parroquia a fin de que se sientan im-
pulsados a colaborar en la busqueda de las soluciones mas eficaces.

c) Atender a las necesidades de los miembros de la comunidad parro-
quial y promover la formaciéon humana, religiosa, caritativa y cultural de los
mismos.



Articulo 7.- Actividades

La Fundacién, para el cumplimiento de sus fines, priorizara acciones
de atencién, gestién, asesoramiento, evaluacién y estudio de necesidades
sociales, elaborados con caracter estable:

A) Realizara las obras materiales que mejor puedan servir para llevar
a cabo el fin sefalado en el apartado a) del articulo n° 6, particularmente la
construccion de edificios para su acogida, estancia y atenciones que preci-
sen, prestacion de servicios complementarios; religiosos, culturales, socia-
les, sanitarios, etc.

B) Estimular a los organismos tanto municipales, provinciales y auto-
nomicos, como a los organismos parroquiales y diocesanos a quienes pueda
corresponder, para que promuevan instituciones analogas y colaboren con
las ya creadas.

C) Cualquier otra actividad conexa con las anteriores, que se han
anunciado en sentido no limitativo.

D) Colaborar con Caritas Parroquial y Diocesana comunicando expe-
riencias y otros medios de que se disponga.

Articulo 8.- Beneficiarios

Seran beneficiarios de la Fundacién: principalmente los naturales o veci-
nos de la Parroquia de Villacafas. También, podran ser otras personas de
distinta naturaleza o vecindad, siempre que la accién benéfica para con és-
tos no perjudique a la Fundacion.

El Patronato juzgara el grado de necesidad y conveniencia respecto a sus
beneficiarios y en relacion a los fines de la Fundacion.

[ TITULO i

} ORGANOS DE LA FUNDACION

4 - ] Capitulo I:
Sioe "‘.; SN Organos de la Fundacion: El Patronato

: \Artlculo 9.-El Patronato
S El Patronato, como érgano de gobierno y representacién de la Funda-
~cién “San José-Josefa Lépez” de Villacafias, debera cumplir los fines funda-
cionales y administrar los bienes y derechos que integran su patrimonio.

Articulo 10.-Composicién



El Patronato estara compuesto por un nimero no inferior a seis y no
superior a diez patronos.
Seran patronos natos:

- ElI Excmo. Sr. Arzobispo de Toledo, como Presidente.

- EI Sr. Cura Parroco de la Parroquia de Nuestra Senora de
la Asuncién de Villacafas, como Vicepresidente.

- Una religiosa de las Hermanas Misioneras de la Caridad y
de la Providencia que designe la Comunidad, que actuara
como secretaria.

Vocales:

- EI Sr. Arciprestre de la zona de Vlllacanas. Cuando coin-
cida éste cargo con el Sr. Cura parroco de Villacanas, o
sera algun otro sacerdote del Arciprestazgo de Villacanas.

- Un representante del Consejo Econdmico de la Parroquia
de Villacanas.

- Un representante de caritas parroquial, designado por el
parroco

- El Director de la Residencia

Asi mismo, el Arzobispo de Toledo, podra designar hasta tres perso-
nas, con duracion del cargo limitado.

Los Patronos asi nombrados cesaran cuando dejen de ocupar su car-
go en virtud del cudl fueron designados y en todo caso, al transcurrir cinco
anos desde su nombramiento, pudiendo ser reelegidos indefinidamente.

En el nombramiento de cada Patrono debera constar la forma de de-
signacion.

Los Patronos comenzaran el ejercicio de sus funciones después de
haber aceptado su cargo ante el Patronato, acreditandose a través de certi-
ficaciéon expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente, o en
documento publico o en documento privado con firma legitimada por notario
o mediante comparecencia realizada al efecto en el Arzobispado de Toledo.
En todo caso, la aceptacién se comunicara formalmente al Arzobispado y se
inscribira en el Registro correspondiente.

ob% o La duracién del mandato de todos los patronos sera de cinco anos,
"' que podra renovarse un numero indefinido de veces.

v ,‘ ‘, »’ ﬁAxrticqu 11.- Cese de Patronos.

El cese de los Patronos se producira en los supuestos legalmente es-
tablecidos.



Las bajas y vacantes de los miembros del Patronato podran producir-
se por fallecimiento, renuncia a voluntad propia o por imposibilidad fisica,
psiquica o moral, o por decisién superior. La renovacioén de vacantes que se
produzcan se hara a propuesta de los restantes Patronos, si es antes de
cumplirse el quinquenio mencionado; si se ha cumplido éste, se tendra en
cuenta lo dicho en el articulo n°® 10.

Ademas, el Patronato podra separar a cualquier Vocal Patrono, siem-
pre que voten a favor de la propuesta al menos la mitad de sus componen-
tes, excluido el patrono afectado, en casos de inasistencia a tres reuniones
consecutivas del Patronato, o0 a seis alternas en tres anos, de manera injusti-
ficada, o cuando su actividad, comportamiento, actitud o manifestaciones
publicas resulten incompatibles con los fines o intereses de la Fundacion.

Articulo 12.- Caracter gratuito del cargo de Patrono.

Los Patronos ejerceran su cargo de modo honorifico y gratuito, dado
el caracter benéfico-social de la Fundacion, aunque tendran derecho a ser
reembolsados por los gastos debidamente justificados que el cargo les oca-
sione.

Sin perjuicio de lo anterior, el Patronato podra fijar una retribucion
adecuada a aquellos Patronos que presten a la Institucion servicios distintos
de los que implica el desempefo de las funciones que les corresponden co-
mo miembros del Patronato previa autorizacion del Arzobispado de Toledo.

Articulo 13.- El Presidente del Patronato.

Corresponde al Arzobispo de Toledo la presidencia efectiva del Patro-
nato de la Fundacion.

El presidente asumird la suprema representacién de la Junta del Pa-
tronato y, por consiguiente, de la Fundacion.

Corresponde ademas al Presidente:

a) Convocar y presidir la Junta de Patronato.
b) Delegar su representacion -con la amplitud que en derecho sea re-
querida-, en la persona del Vicepresidente o de otro Vocal para los
/ fines propios de la Fundacién, especialmente personacion de la En-
k<207~ tidad y del Patronato ante toda clase de Autoridades, Tribunales y
2 Kx ~Qrganismos publicos y privados, estando facultado para otorgar
: - poder a Letrados y Procuradores de los Tribunales; adoptar cuantas
. medidas considere de urgencia para el mejor gobierno y adminis-
~_.tracion de la Fundacién y su Patronato o, dando cuenta al mismo en
_~la primera reunion que éste celebre.

c) Adoptar cuantas medidas considere de urgencia para el mejor go-
bierno y administracién de la Fundacion y de su Patronato, dando

cuenta al mismo en la primera reunién que éste celebre.



d) Cuidar del cumplimiento de los Estatutos y de los acuerdos adopta-
dos por la Junta.

e) Suscribir, con el Secretario, las actas de la sesiones y cuantos do-
cumentos emanen de la misma Junta tanto publicos como privados;

f)  Autorizar con su V° B° los documentos que se refieran a adminis-
tracidén extraordinaria

g) Asumir cuantas funciones se atribuyen cominmente a la Presiden-
cia.

En caso de ausencia o incapacidad del Presidente, le sustituira en el
gjercicio de su cargo el Vicepresidente del Patronato.

Articulo 14.-El Vicepresidente.

Seréa el Rvdo. Sr. Cura Parroco de la parroquia de Nuestra Senora de
la Asuncién de Villacahas (Toledo).

Corresponde al Vicepresidente:

a) Todas y cada una de las funciones que se han sefalado como propias
del Presidente y que éste le haya delegado o no se haya reservado
expresamente en los casos en que el mismo Presidente no esté pre-
sente en las sesiones.

b) En todo lo que no se refiera a actos de sesiones y siempre que el
Presidente no esté en persona, el Vicepresidente asume todas las
funciones del Presidente, delegadas expresamente por el mismo, ex-
ceptuados los asuntos que el mismo Presidente se reservare, o l0s
que a juicio de los demas Patronos se han de llevar al Presidente pa-
ra que éste los gestione en persona y los que el Vicepresidente no
quisiera resolver por juzgarse incompetente, asi como los que, de
manera expresa reserva el Derecho Candnico o Civil al Ordinario
Diocesano.

c) Es el responsable de la guarda y custodia de los bienes de la Funda-
cidon como muebles, de los valores, titulos, contratos y otros docu-
. mentos referentes al patrimonio institucional.
e > {0\
~~/ d)\Hara las anotaciones y salvedades que correspondan de los bienes
~inmuebles que estén debidamente registrados y de los muebles inventa-
_riados, inmediatamente después que ocurran las variaciones, bajas y
“otras modificaciones del patrimonio y cuidando que los bienes en metali-
co estén depositados en Entidades que ofrezcan debida seguridad y me-
jores réditos.




Articulo 15 .- Secretario.
El Secretario asistira a las reuniones del Patronato, con voz y voto.
Las funciones del Secretario del Patronato son las siguientes:

a.- Asistir a las sesiones de la Junta del Patronato y levantar acta de
los acuerdos tomados, autorizandolas con su firma y el V° B° del Presidente.

b.- Certificar actas de las reuniones del Patronato.

c.- Convocar a los miembros del Patronato a instancia de su Presi-
dente o en los supuestos estatutariamente contemplados.

d.- Confeccionar y custodiar el Libro Registro del Patrimonio de la
Fundacion, en el que por orden de enumeracion consten todos los bienes
que pertenecen a la Fundacion, los que adquieran con sus fondos y las do-
naciones que pudiera recibir expresando el nombre de los donantes.

e.- Conservar en su poder los sellos del Patronato y de la Fundacién,
y la llave del archivo donde se guarden, debidamente catalogados los docu-
mentos y libros de la Fundacién.

f.- Inscribir en los Registros correspondientes los bienes de la Fun-
dacion susceptibles de ser inscritos.

Cualesquiera otras que, con arreglo a la legislacion aplicable o los
presentes Estatutos le correspondan.

Articulo 16.- Vocales.

Corresponde a los Vocales la participacion en las decisiones de la
Junta de Patronato y aquellas funciones que ésta especialmente asigne a
cada uno de ellos o estén por los Estatutos, pudiendo ser facultados para
representar a la misma Junta de Patronato o a la Fundacion. Colaboraran
con el Presidente y demas Patronos en lo que sean requeridos y, en general,
velaran por el bien y progreso de la Fundacién y por el logro de los fines que
le sean propios.

2 A’r‘;iculo 17.- Reuniones del Pleno del Patronato.

A El Patronato se reunira siempre que lo estime oportuno su Presidente
0 Vicepresidente y también a peticién de la mayoria de los patronos,
reuniéndose al menos, dos veces al afo: una en el primer semestre de cada
ejercicio para aprobar las cuentas anuales del afio anterior y otra en el Ultimo
trimestre de cada afo para elaborar el plan de actuaciéon en el que queden
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reflejados los objetivos y actividades que se pretendan desarrollar en el ejer-
cicio siguiente.

El Secretario levantara acta de las reuniones.

A las reuniones del Patronato asistiran, si se considera conveniente
por el Presidente, los Responsables de Departamentos, con voz y sin voto,
en funcién de los asuntos a tratar en el orden del dia.

Articulo 18.- Convocatoria

Corresponde al Presidente del Patronato acordar la convocatoria del
érgano de gobierno, establecer el orden del dia, presidir las deliberaciones y
autorizar las actas correspondientes.

La convocatoria se realizaré por medio del Secretario o, en su defecto,
del Director General si lo hubiere y debera remitirse por escrito, empleando
para ello cualquier medio que deje constancia de su recepcion, al menos
siete dias antes de la reunién. La notificacién de la convocatoria debera in-
cluir lugar, fecha, hora y el orden del dia, aprobado por el Presidente.

El Presidente del Patronato debera convocarlo siempre que se lo soli-
cite, como minimo la mitad de los Patronos. Si no se atendiera su solicitud
en un plazo de treinta dias habiles, la convocatoria podra realizarse por el
Vicepresidente.

No obstante lo anterior, no sera precisa la convocatoria previa cuando
Se encuentren presentes o representados todos los Patronos y acuerden por
unanimidad la celebracién de la reunidn.

Articulo 19.- Quérum y mayoria.

El Patronato se considerara validamente constituido cuando se halle
presente al iniciarse la reunién la mitad mas uno de los Patronos, presentes
O representados.

El cargo de Patrono que recaiga en persona fisica habra de ejercerse

‘personalmente, siendo indelegable. No obstante, podra actuar en su nombre
“yrepresentacion otro Patrono cuando la actuacion sea siempre para actos
concretos y deberd ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el repre-
“'sentado formule por escrito.

Asimismo, podra actuar en nombre de quien fuere llamado a ejercer la
funcién de Patrono por razén del cargo que ocupare, la persona a quien co-
rresponda su sustitucién.

El Patronato adoptara sus acuerdos por mayoria de votos presentes,
salvo que los presentes Estatutos establezcan mayorias cualificadas u otros
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requisitos para la adopcion de determinados acuerdos, teniendo el Presiden-
te 0 Vicepresidente, en caso de empate, voto dirimente.

Articulo.- 20. Atribuciones del Patronato.

Corresponde al Patronato: la direccién, gobierno y administracion de
la Fundacién, asi como la interpretacion y modificacién de los presentes Es-
tatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Es-
tatutos, y sin perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones al Arzobis-
pado de Toledo, a titulo meramente enunciativo, seran facultades del Patro-
nato:

a) Representar a la Fundacién ante toda clase de personas, naturales
o juridicas, autoridades y tribunales de cualquier grado, categoria y
jurisdiccion, autoridades civiles, penales, administrativas, conten-
cioso-administrativas, eclesiasticas, laborales y otros cualesquiera,
conforme al Derecho Canoénico o Civil.

b) Aprobar el Presupuesto y Plan de Actuacién Anual y los Reglamen-
tos o Instrucciones de Régimen Interno de la Fundacion,

c) Negociar y concertar toda clase de operaciones y contratos, sujetos
a la ley espanola o extranjera, otorgando a tal efecto los documentos
publicos y privados oportunos.

d) Acordar el uso y colocacién de los fondos disponibles y realizar in-
versiones dentro o fuera de Espana, en nombre y en interés de la
Fundacion.

e) Disponer de toda clase de bienes pudiendo actuar como acreedor,

endosante o avalista.

f) Aceptar herencias, legados, donaciones, subvenciones y otras libe-

ralidades.

g) Ejercer directamente o a través de representantes que designe, to-

dos los derechos de caracter politico y econdmico que correspondan

a la Fundacion.

h) Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendos, intereses y cualesquie-
A ra otros productos, beneficios y cantidades que por cualquier concep-
v~ to correspondan a la Institucion.

-1) Pagar honorarios, impuestos y demas cantidades que por cualquier
|~ concepto correspondieran a la Fundacion.

I' ) Contratar y despedir al personal que fuera necesario para el ade-
_.ouado funcionamiento de la Fundacién y contratar las prestaciones de

“servicios y colaboraciones convenientes con toda clase de personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras.
k) Otorgar y revocar poderes en relacion con el ejercicio de cualquiera
materia dentro de la competencia del Patronato para garantizar el
cumplimiento de sus fines fundacionales.
) Adoptar acuerdos sobre la fusion, extincién y liquidacién de la Fun-
dacidn en los casos previstos por la Ley.
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m) Delegar sus facultades en uno o0 mas patronos, sin que puedan ser
objeto de delegacién la aprobacién del plan de actuacion, las cuentas
anuales, la modificacidén de los Estatutos, la fusién y la liquidacién del
Arzobispado de Toledo.

n) Estudiar y cuantificar anualmente la cuota que corresponda abonar
a los usuarios acogidos, asi como estudiar los casos de beneficio gra-
tuito y conceder las plazas que senalen las disposiciones legales co-
mo gratuitas.

A) Y, en general, realizar todos los actos, intervenir en negocios juridi-
cos Yy otorgar cualesquiera contratos que fuesen necesarios para
asegurar la mejor administracién de sus bienes y para la mas ade-
cuada realizacién y cumplimiento de los fines fundacionales.

Articulo 21.- Director.

El Patronato nombrara el Director para encomendarle funciones de di-
reccidon y ejecucion. Su nombramiento y las delegaciones que se le otorguen
deberan documentarse con la aprobacion del Arzobispado de Toledo.

El Director es un érgano ejecutivo que actuara en desarrollo de las
pautas establecidas por el Patronato y siempre con sujecion a las directrices
que de éste emanen y a los presupuestos. Asi como también a la normativa
vigente a la cual la Institucién se encuentra sujeta en cada momento.

El Director tiene las facultades siguientes:

a. Proponer las lineas generales de actuacion, planes de gestion,

programas, actividades y presupuestos de la fundacion.

b.- Llevara los correspondientes libros de contabilidad, ingresos y

gastos, balances, etc., lo que presentara cada afno, con el V° B° co-

rrespondiente, a la aprobacién de la Administracién Diocesana.

c.- La coordinacion de la gestién de los distintos departamentos.

d.- Redactara y formulara los correspondientes presupuestos, tanto
ordinarios como extraordinarios y la liquidacién de los mismos; en todo ello
sera ayudado por el Secretario y demas Vocales que sean precisos.

N e.- Abrir las cuentas, cerrar, llevar el seguimiento y gestion de los
A presupuestos y hacer liquidaciones.
: f.- Hacer pagos necesarios para el buen funcionamiento de la fun-

-‘)damon.
TITULO 1l

Patrimonio y Régimen econémico de la Fundacién

Articulo 22.- Patrimonio.

La Fundacion San José-Josefa Lépez, de Villacahas, carece de patri-
monio fundacional en metélico y dispone, tan sdélo, del edificio Hogar-
Residencia de su sede social.



Sus presupuestos, tanto ordinarios como extraordinarios se nutriran:

- de las cuotas que abonen los beneficiarios.

- de los bienes inmuebles, muebles o en metalico que reciba del Ar-
zobispado de Toledo.

- de los bienes que reciba de las Parroquias de la Comarca.

- de las aportaciones de Organismos, Entidades, etc.

- de las subvenciones del Estado, Comunidad auténoma de Castilla-
La Mancha, provincia o municipio y

- de los donativos recibidos de los fieles en general.

La Fundacién podra recibir donaciones de cualquier género: legados o
mandas; subvenciones fijas o eventuales y dispondra de las rentas de los
bienes muebles o inmuebles que posea.

El Patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase
de bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoracién econdmica,
sin otras limitaciones que las impuestas por el ordenamiento juridico.

La Fundacién debera figurar como titular de los bienes y derechos in-
tegrantes de su patrimonio, que deberan figurar en su inventario anual.

Los érganos de gobierno promoveran, bajo su responsabilidad, la ins-
cripcién a nombre de la Fundacion, en los Registros Publicos correspondien-
tes, de los bienes y derechos que integran su patrimonio.

Articulo 23.-Dotaciodn.

La Fundacién podra incrementar su dotacidon con cualesquiera otro
bienes y derechos de contenido patrimonial que, durante su existencia, se
aporten en concepto de donacion —ya sea por los fundadores ya sea por ter-
ceras personas- 0 se afecten por el Patronato, con carécter permanente a
los fines fundacionales.

- Articulo 24.- Medios econémicos.

| El Patronato podra realizar cuantas transformaciones o modificacio-
nes de los bienes de la Institucién sean necesarios 0 convenientes para el

. mejor logro de los fines propios de la misma, salvo los derechos correspon-

dientes al Ordinario del lugar diocesano. En todo caso, sera de exclusiva
responsabilidad de los Patronos, conforme a las normas del Derecho Canoé-
nico y Civil, el deterioro de los bienes, sin causa mayor.

Para el logro de los fines de la Fundacién los medios econémicos es-
taran compuestos por:

a) Los frutos, rentas, productos o beneficios del capital o patrimonio y
de las actividades que realice la Entidad. La Fundacién podra obtener ingre-
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sos por las actividades, siempre que ello no implique una limitacién injustifi-
cada del &mbito de sus posibles beneficiarios.

b) Las donaciones, herencias y legados que reciba y los demas bie-
nes que adquiera por cualquier titulo, con tal fin.

¢) Las subvenciones concedidas a la Fundacién, si existieran.
Articulo 25.- Enajenacién y gravamen.

Para la enajenacion y gravamen de los bienes inmuebles y de interés
cultural o social de la Fundacién, sera necesario acuerdo del Patronato pre-
vio informe favorable del Arzobispado de Toledo. El acuerdo habra de ser
motivado con valoracién razonada y detallada de los bienes que se trate y no
sera delegable. Ademas, para cualquier enajenacién o gravamen se deberan
cumplir los requisitos exigidos en el ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 26.- Adquisicion de bienes.

Seré necesaria la autorizacion indelegable del Patronato y el informe
favorable del Arzobispado de Toledo para la adquisicion de bienes muebles
o inmuebles cuyo precio exceda de los ingresos ordinarios anuales.

Articulo 27.- Actuacion de la Fundacion.

En todo caso, la Fundacion ajustara su actuacion a los principios de
publicidad, imparcialidad y no discriminacién, de modo que:

a) Se facilite informacién publica suficiente de sus fines y actividades
para que puedan ser conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas

interesados.
b) Se apliquen criterios de imparcialidad y ausencia de discriminacion

en la determinacion de sus beneficiarios.

c) Se apliquen, asimismo y en los casos que asi proceda, criterios de
mérito y capacidad para la adjudicacion de los beneficios propios de las fina-
lidades que persiga.

La Entidad, cumpliendo con los criterios anteriormente senalados, go-
zara de plena libertad para la eleccién de los beneficiarios de su actividad.

- “En consecuencia, nadie podra alegar ni individual ni colectivamente frente a

~la Fundacién o sus 6rganos, el goce de dichos beneficios antes de que fue-
sen concedidos ni imponer su atribucion a personas determinadas.

Asimismo cuando, por la propia naturaleza de los servicios prestados
por la Fundacién, sea necesario limitar el nimero de beneficiarios, la deter-
minacién y seleccidn de éstos se realizara por el Director de la Entidad, te-
niendo presentes los méritos, necesidades, capacidad econdémica y posibili-
dad de aprovechamiento por los distintos aspirantes y actuando con arreglo
a lo previsto en este articulo.
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Articulo 28.- Contabilidad.

El Director de la Fundacion o la persona que, en su caso, el Patronato
acuerde, formulara las cuentas anuales, que deberan ser aprobadas por el
Patronato en el plazo de seis meses desde el cierre del ejercicio.

Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resul-
tados y la memoria, forman una unidad, deben ser redactadas con claridad y
mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resul-
tados de la Entidad.

En la memoria se completara, ampliara y comentara la informacion
contenida en el balance y la cuenta de resultados y se incorporara un inven-
tario de los elementos patrimoniales. Ademas, se incluiran en su memoria
las actividades fundacionales, los cambios en sus 6rganos de gobierno, di-
reccién y representacion, asi como el grado de cumplimiento del plan de ac-
tuacién y el grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos.

Las cuentas anuales, una vez aprobadas por el Patronato de la Fun-
dacién, se presentaran al Arzobispado para su examen y ulterior depdsito en
el Registro del Arzobispado.

TITULO IV

Modificacion, Fusion y Extincion

Articulo 29.- Modificacion de Estatutos.

El Patronato puede proponer la modificacion de los presentes Estatu-
tos siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines
fundacionales.

La modificaciéon habra de ser acordada por mayoria simple de todos
los miembros del Patronato, excepto en el caso al que se refiere el articulo 5
de estos Estatutos.

El acuerdo de modificacién comprendera necesariamente los siguien-

[ tes términos:

[

a) Una exposicién razonada del interés que reviste para la Institucion

"\ Id modificacion de los Estatutos.

b) La justificacién del cumplimiento del requisito establecido en el pa-

“‘rrafo anterior.

¢) Un estudio econémico sobre la viabilidad de la modificacién y el
programa de adaptacién de las instalaciones, cuando proceda.

Articulo 30.- Fusion.

El Patronato podra proponer la fusién con otra Fundacion. En tal caso,
el expediente se tramitara de acuerdo con los requisitos establecidos en el
ordenamiento aplicable.
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Articulo 31.- Extincion.

La Fundacion, por su misma naturaleza canénica, es perpetua, pu-
diendo disolverse por alguna de las causas sefialadas en derecho. En caso
de quedar disuelta definitivamente, se estara a lo dispuesto por el canon 123
del Cédigo Candnico, por lo que dichos bienes pasaran a propiedad del Ar-
zobispado de Toledo, que los podré invertir en entidades sin animo de lucro
de accién caritativa y social o en otras asistenciales, religiosas o civiles, con
preferencia a las que radiquen en Villacanas y Arciprestazgo de Villacanas,
dejando siempre a salvo la voluntad de los donantes, los derechos, legiti-
mamente adquiridos y lo establecido en estos Estatutos.

Procedera la extincién de la Fundacion:

a) Cuando las disposiciones de la Escritura de Constitucion de la
Fundacioén o de los presentes Estatutos sean revocadas, alteradas o modifi-
cadas por personas, autoridad o jurisdiccién, distinta del Patronato y sin ex-
preso consentimiento de éste.

b) En el caso de que el Estado u otro organismo, autoridad o Tribunal,
pretendiera interferir, mermar, modificar, contrariar o, de cualquier otra for-
ma, no respetar, observar, guardar o cumplir la voluntad fundacional refleja-
da en esos Estatutos.

c) Cuando concurra cualquier otra causa establecida en el ordena-

miento juridico.

En los supuestos previstos de los parrafos a) y b) anteriores, asi como
en cualquier otro en que asi lo establezca el ordenamiento aplicable, la ex-
tincién de la Fundacion requerira el acuerdo favorable del Patronato, adop-
tado por mayoria de sus miembros.

El acuerdo de extincién de la Fundacién, comprendera necesariamen-

te:
a) Una memoria justificativa de la concurrencia de la causa de la ex-
tincion.
b) El balance de la Fundacion a la fecha en que se adopte el acuerdo
de extincion.
c) La propuesta de designacién de liquidadores, el programa de ac-
tuacion y el proyecto de distribucién de bienes y derechos resultan-
tes de la liquidacion.

: La extincién de la Fundacién determinara la apertura del procedimien-
_-to de liquidacién que se realizara por el Patronato bajo el control del Arzo-
- bispado.

Corresponde al Patronato designar las entidades receptoras de estos
bienes, de acuerdo con lo ordenado en la legislacion vigente.
ARzZOBISPADO DE TOLEDO

Eate documento concuerda en todo con su orfginal

Villacafas a 14 de marzo de 2016 04 NOY 2016
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ARZOBISPADO DE TOLEDO

SECRETARIA GENERAL

PROT, N° {025/16

DILIGENCIA: Los Estatutos de la Fundacién “San José-Josefa Lipez”, erigida
canénicamente en Villacarias, que han sido modificados, constan de 14 folios numerados
y refrendados con la firma del Canciller-Secretario General, han sido aprobados por
Decreto del Excmo. y Rvdmo. Sr. D. Braulio Rodriguez Plaza, Arzobispo de Toledo, Primado
de Espaiia, el dia 31 de octubre de 2016.

Toledo, 4 de noviembre de 2010.

— . i 7
José Luis Martin Ferndndez-Marcote
Canciller-Secretario General





