1.- Informacion de contacto

“Fundacién Santiago el Mayor”

Don Jesus Gomez-Gordo Consentino
Director del Colegio Santiago el Mayor
director@santiagoelmayor.es
Teléfono: 925 226 555

2.- Mision v objetivos

Mision: promover la ensefianza confesional, conforme a los
principios y valores propios de la doctrina de la Iglesia Catdlica.

Objetivos: educar a la infancia y a la juventud, con especial atencion
a los sectores mas desfavorecidos desde el punto de vista social y
economico, procurando su formacion integral conforme a los
principios evangélicos y a la concepcion cristiana del mundo y de la
vida.

3.- Patronato (nhombres)

Presidente: Excmo. y Rvdmo. Sr. D. Braulio Rodriguez Plaza
Vicepresidente: Rvdo. D. Jesus Gomez-Gordo Consentino
Secretario-Tesorero: Dia. Maria Victoria Gilabert Polo
Vocal: Rvdo. D. Juan Emilio Tacero Oliva

4 .- Motivacion del fundador

El Arzobispado de Toledo y la Parroquia de Santiago el Mayor
deciden transformar el complejo educativo, que fue constituido en el
ano 1953 por el Arzobispado de Toledo, a través del Consejo
Escolar Primario Diocesano y que incluye la guarderia laboral y el
colegio concertado.


mailto:director@santiagoelmayor.es

5.- Memoria Anual (Anexo |)

6.- Estatutos (Anexo Il)

7.- Informacion financiera

INQrESOS v, 1.327.891,95€
GaASIOS o 1.161.142,67€
Resultado 166.749,28€

8.- Patronato (perfiles)

Presidente: El Excmo. y Rvdmo. Sr. Arzobispo de Toledo
El Vicepresidente: Un sacerdote

Secretario-Tesorero: Un fiel laico

Vocal: Un sacerdote
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MEMORIA DE ACTIVIDADES DE LAS FUNDACIONES DEL
ARZOBISPADO DE TOLEDO

FUNDACION SANTIAGO EL MAYOR (COLEGIO)

INDICE

1. QUIENES SOMOS

1.1. Breve historia del colegio, residencia,

Fundado en 1955 por D. Victorio Garrido Moset , parroco de Santiago el Mayor, al ver
la necesidad de escolarizacién que habia en el Barrio de Antequeruela y Covachuelas.

Actualmente tiene Guarderia, Infantil, Primaria y Secundaria. Dispone de servicio de
comedor y matinal.

Es un colegio de una sola linea.

1.2. Mision, Vision y Valores.
MISION:

Educamos personas desde el evangelio, en colaboracion con las familias y en
nombre de la Iglesia Diocesana de Toledo

VISION:

Trabajamos para llegar a ser una red educativa que logre transformar la
sociedad desde y hacia la belleza del humanismo cristiano

VALORES:

v" Testimonio
v’ Alegria
v Verdad



v' Superacion
v" Participacion
v' Iniciativa

1.3 Organos de Gobierno
Presidente: D. Braulio Rodriguez Plaza
Vicepresidente: D. Jestis Gomez-Gordo Consentino
Secretaria: D? Victoria Gilabert Polo
Vocales: D. Sebastian Villalobos

D. Emilio Tacero

1.4 Organigrama estructural :

1.5 Organigrama funcional :
(silo tenéis definido es importante que lo aportéis, en él se refleja las
relaciones profesionales que se establecen entre los distintos miembros
de la comunidad educativa, de la residencia, etc...

2. COMO LO HACEMOS

2.1. Objetivo General a desarrollar a lo largo del afio
“Crecia en sabiduria y en gracia”

2.2 Perfil de las personas a las que atendemos en la actividad.
Perfil de los profesionales que forma parte de la actividad.

2.3 Proyectos: En este apartado definir los proyectos que se estan realizando
0 que se han realizado en los ultimos afios,(Planes estratégicos,
Proyectos de Innovacion, etc...)

2.4 Mapa de Procesos
2.5 Acreditaciones

2.6 Servicios y Programas

3. CON QUIEN NOS RELACIONAMOS



En este apartado se reflejaran aquellas relaciones que tenemos con las entidades con
las que nos relacionamos, definiendo asi nuestros grupos de interés.

Con la Consejeria de Educacion Cultura y Deportes, con el resto de los colegios
diocesanos, el Ayuntamiento y entidades que organizan actividades culturales y
educativas

4. INFORMACION FINANCIERA

5.1. Ingresos y Gastos 2016
INGRESOS: Subvenciones y donaciones:

Pago Delegado profesores ... 823.064,68
Subvencion JCCM Escuela INfantil...........c.ooeeeeiiieiiiiiiieieeceeeee ettt 15.201,81
Subvencion JCCM Gastos funcionamiento...........c.eecveireeeeereireecieeieeeecre e eere e eereere e ere e ene s 92.583,90
Donaciones familias ¥ @mMpPresas ...........cccouecuiiriiiiiiiniiiiiniiecieceeeeeee s 42.487,47

INGRESOS por actividad:

CAI, comedor, servicios Varios, @XtraeSCOLATES ......ccuvveiieeeeeee et et eeeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeesaeees 345.794,51
GASTOS

Profesores, personal de administracion y servicios.............cccccecivieiiiiinininininininininiicccccenes 1.279.914,20
Reparaciones y CONSEIVACION.........cccuiuiiiiiiiiiiiiiiiiicic e 16.595,17
AmOrtizacion PréstamiO..........ccciiiuiiiiiiiiiiiiii e 6.866,04
(GASTOS VATIOS ettt et et e e e e e e e e e e eteeeeeseaaaa s eateeeesseaeaaaeaaeeeessasassaeateeeseseaassseeeneeeseseaannes 8.460,46

5.- OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

Nuestro trabajo se fundamenta en valores y criterios que educan para la vida, con los
que queremos impulsar y acompafiar al alumno en su desarrollo global, en todas sus
dimensiones:

* Dimension cognitiva (Valores intelectuales): conocimiento de uno mismo, del
medio social en que se desarrolla y del medio fisico.

* Dimensién del saber hacer (Valores tecnolégicos): potenciacion de las
habilidades sociales y conocimiento de las nuevas tecnologias.

* Dimensién estética: desarrollo de la capacidad de admiracién, contemplacion y
goce estético.



Dimension afectiva: mejora de la autoestima, la capacidad relacional y
responsabilidad respecto al uso y vinculacion emocional con los bienes
materiales.

Dimensién social: capacidad de mantener la identidad propia en la relaciéon
con un grupo, de trabajar en colaboracion con los demés desde el respeto y sin
que los prejuicios y estereotipos nos dominen.

Dimension ética: desarrollo de una conciencia moral auténoma, de una actitud
de respeto y defensa de la vida y de la justicia y la solidaridad.

Dimensién religiosa: capacidad de cultivar la experiencia de la trascendencia
religiosa individual, una visién cristiana de la realidad del entorno y la
capacidad de compromiso cristiano con las realidades sociales que nos rodean.
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ESTATUTOS DE LA FUNDACION
“SANTIAGO EL MAYOR”

Preimbulo

El actual Complejo Educativo “Saatiago el Mayor”, de Toledo, incluye la Guarderia
Laboral y el Colegio Concertado, denominados ambos “Santiago el Mayor”. Dicho complejo fue
constituido en el afio 1953 por el Arzobispado de Toledo a través del Consejo Escolar Primario
Diocesano, ostentado la titulatidad del centro junto a la Parroquia de “Santiago el Mayor”, que le
da nombre. A voluntad de dicho Arzobispado y dicha Parroquia, se ba decidido transformar
diChO 2 lej d T a una Fy d: & Sni Pil 6 Pﬂl‘a la cc i6 de sus

propios fines que se recogen en los presentes Estatutos.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Art. 1: D inacid leza e identidad catélica,

Bajo la denominacién “SANTIAGO EL MAYOR” se constituye una Fundacién pia
auténoma, sin 4nimo de lucro, de identidad religiosa catélica, al amparo de lo previsto ea los
Cinones 114.1 y 1303.1.1° del vigente Cédigo de Derecho Canénico, para el cumplimieato de los
fines religiosos indicados en los articulos siguientes.

At 2: P lidad y i dad

La Fundacién es persona juridica piblica de la Iglesia Catélica, por concesioén expresa del
Arzobispo de Toledo. La Fundacién “Santiago el Mayor” adquiere su personalidad juridica
piblica canénica en virtud del Decreto de ereccién dado por el Excelentisimo ¥ Reverendisimo
Sefior Arzobispo de Toledo.

La Fundacién “Santiago el Mayor”, una vez inscrita en el Registro de Entidades Religiosas
del Ministetio de Justicia, adquiere personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar,
pudiendo realizar, una vez inscrita, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento
de la finalidad para la que es creads, con sujecion a lo establecido en el ordenamicnto jutidico.

Art. 3: Régimen,

La Fundacién se regiti por los p E por la voluatad de las entidad
fundadoras que son la Parroquia Santiago el Mayor de Toledo y ¢l Arzobispado de Toledo, por
las disposiciones de Derecho Canénico que le sean plicables, por los A d itos entre Ja

Santa Sede y el Estado Espaiiol o los que puedan sustituirlos y, en cuanto le pueda afectar, por el
Ordenamicnto Juridico espaiol interno.

Art, 4: Nacionalidad y domicilio,

La Fundacién tiene lidad fiol




Fl domicilio social de Ia Fundacién radica e la Plaza Solar de la Antequera, 3, de Toledo.
No obstante, ¢l Patronato de la Fundacién podri promovet el cambio de domicilio, mediante la

oportuna modificacié , con notifi al Azzobispado de Toledo, a la Partoquia

col
Santiago El Mayor y al Registro de Entidades Religiosas del Ministerio de Justicia, en la forma
prevista cn la legislacién vigente.

Art, 5: Ambito de Actuacin,

La Fundacién d lla sus actividades dentro del tertitorio de la Archidiécesis de
Toledo.
TITULO SEGUNDO
OBJETO DE LA FUNDACION
Axt, 6: Fines,

La finalidad de la Fundacién “Santiago el Mayor” consiste en promover la ensedanza
confesional, conforme a los principios y valores propios de la doctrina de la Tglesia Catdlica. Para

cllo se d llarin las i formativas que el Patronato estime convenientes,
¥y 4!
d

la titularidad de Guatderias y Centros Educativos de todos los niveles, incluso con
asi como d lates y de personal propio.

La fi ira dirigida fund I a la infancia y 2 la juventud, con especial
consideracién a los sectores mas desfavorecidos desde el punto de vista social y econémico,
procutando su f ion integral confi a los principios evangélicos y a la concepcidn
cristiana del mundo y de la vida.

En las actividades de la Fundacién se p guirdn siempre los fines establecidos por la
Iglesia Catolica y, més concretamente, los objetivos trazados por el Atzobispado de Toledo para
las instirciones educativas.

Se impartird, de mancra regular, ensefianza religiosa catélica dentro de los planes de
estudios propios, para aquellos alumnos cuyos padres, tutores legales o ellos mistnos, si son
mayores de edad, libremente desecn acogerse a €l Esta ensefianza confesional se llevari, sin
perjuicio de que, en el desarrollo de sus actividades, el ceatro docente de la Iglesia haya de
acomodarse a la legislacién general.

Asimismo sc contard con un servicio de asistencia religiosa catdlica institucionalizado parma
los alumnos que libremente deseen acogerse a él.

El Centro educativo dispondri de capilla o lugar de culto apropiado para la celebracién de
actos religiosos.

Asticulo 3.- D inacion de los Benefici

La eleccion dc_ los beneficiarios se efectuari por el Patronato con criterios de

solidad

imp ¥ no di i6n entre las p que redinan las siguientes circunstancias:

a) Que fonncnpanedclsectmdchr blacié dido por la Fundacién, y en su caso
cumplan los criterios administrativos en el régimen de ensefianzas de concierto.

10
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b) Que demanden la prestacién o servicio que la Fundacion puede ofrecer.
©) Que carezcan de medios adecuados para obtener los mismos beneficios prestados por
la Fundacién.

TITULO TERCERO
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Art. 8: Naturaleza y composicién.

El Patronato es el érgano de gobierno, tep ién y administracion de la Fundaci
que ¢j a las i que le pond: plird con todos los fines fundacionales ¥
administrar los bienes y derechos que integren el patrimonio de la Fundacié iend

i dimi y titularidad de los mismos, con sujecion a lo dispuesto en los

el
presentes Estatutos, el Cédigo de Derecho Candnico ¥ a las normas complementarias que dicte o
aprucbe el Seior Arzobispo de Toledo.

La Junta de Patronos estard compuesto por:

® PRESIDENTE.- El Excelentisimo y Reverendisimo Seiior A rzobispo de Toledo

¢ VICEPRESIDENTE.- El pittoco presbiteso titular de la Patroquia Santiago el Mayor
de Toledo.

* SECRETARIO-TESORERO-A.- Vicesecretario-a del Consejo Pastoral de la
Pacroquia de Santiago el Mayor, designado por el 8. Cura Pirroco.

® VOCAL .- El Director del § izdo Episcopal de E de la Diécesis o
quicn haga sus veces u otra persona, designado por el Sr. Arzobispo de Toledo.

Los patronos entran a ejercer sus funciones, después de haber aceptado expresamente el
cargo de Patrono en documento piblico o ptivado, con firma legitimada de Notario, civil o
eclesidstico.

El ejercicio del cargo de patrono serd gratuito.

Al Presid le ponde osteatar la rep i6n de la Fundacién ante toda clase
de p 5 idades y entidades piiblicas o privadas; i las i del P: .
Ias presidird, dirigird sus debates y, en su caso, ¢jecutard los acuerdos, pudiendo para ello realizar
toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin,

Asimismo el Presidente estari obligado a convocar la Junta de Patronos siempre que lo
solicite, por escrito y con indicacién de los temas a tratar, uno de los componentes del Patronato,
quien podrd cursar la correspondiente citacién, en lugar del Presidente, si transcurren quince dias
sin que éste lo haga.

C ponderi al Vicepresidente realizar las funci del Presid en los casos de estar
vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en representacién de la
[Fundacién, en aquellos supuestos que asi se determine por acuerdo del Patronato o por
delegacion del Presidente.

1"



Bl S -Tesotero, k A acta de las i con su firma, levard y conservard
los libros de la Fundacién y cuidara de su archivo, Asimismo custodiari los sellos de la
Fundacién y la llave del archivo de esta entidad. También tendri conferida la preparacién anual
de los proyectos de presupucsto y balances anuales, plan de accién y memoria de actividades
Levantara las actas pondi alas i del P: expediri las certificaci e
informes que sean necesarios y, todas aquellas que exp le dely I drd todos
los ingresos y gastos de la Fundacién; y cuidari de que la contbilidad de la misma refleje la
imagen fiel de la realidad y se ajuste a la normativa vigente que le afecte.

Todos los p de la Fundacion di llarin sus d: por tempo indefinido,
mientras ostenten los cargos en funcidn de los cuales han sido elegidos. Tan pronto como se
produzca su cese en los catgos que d inan su designacién, serin sustituidos por las p

designadas para los mismos puestos.

Art, 9; Facultades del P

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne a la alta
ion, gobierno, rep i6n, administracié disposicién sobre el patri de la
Fundaci6n, asi como a la intery 16n y modificacion de los Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, a titulo
meramente enunciativo, no restrictivo, serin facultades del Patronato las siguientes:

#) Velat pot el cumplimiento de la voluntad de los fundadores, expresa en los presentes
Estatutos y en el Regl: intetno, interpretindola y d llari si fuera i

b) Aprobar anualmente los presupuestos del ejercicio y su liquidacién.

<) Aprobar anualmente el plan de accién y la memoria de actividades.

d) Acordar la modificacién de los presentes Estatutos, asi como la fusién de la
fundacién con otra u otras fundaciones y su disolucién,

¢) Representar a la Fundacién en toda clase de actos ¥y contratos ante la Administracién

Publica Estatal, Autonémica, Provincial o Local; ante personas fisicas o juridicas,

entidades bancarias, sociedades y toda clase de instituciones o establecimientos.

Instar, proseguir o defender en nombre de la Fundacién con todos sus trimites, actos

& Titlsdicess R——— Y A icgy = administeativas: o laboracs,

ptocedimientos civiles de toda indole, procedimientos de apremio, embargo o

aseguramiento y, a tal efecto comparecer aate el Tribunal o Juzgado competente,

fi do, p do y ratificando escritos. Asimi hacer uso de todas las sedes

judiciales para tutela de los fines fundacionales hasta elevarse a la tltima instancia.

© Hacer valer ante los Tribunales las acciones y excepciones que competen 2 ha
Fundacién y, a tal efecto, concurrir a los actos de conciliacién. Comparecer ante los
Juzgados y Tribunales de cualquier clase y jurisdiccidn, 5 - v .

=

B
desistir de los interp y de los p dirni cuando lo estime oportuno,
d do fianzas y depdsitos en los casos p 1

h)

Otorgar poderes a los efectos de los apartados f) y 8 a favor de abogados y
procuradores que tenga por convenicate designar, asi como revocarlos cuando lo
considere oportuno.
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i) Aceptar bienes y derechos, h ias, legados y donaci en nombre de la
Fundacién y con destino a ella y renunciar a unas y otras conforme 2 las normas del
derecho Canénico, con el imi del Atzobi h do toda atribucié

que pueda desnaturalizar el fin fundacional. o
j)  Efectuar cualquier clase de Pago en nombre de la Fundacién.

k) Ejercer por si o i P los derechos de caricter politico 3

omico que pondi a la Fundacién como titular de valores mobiliarios e
inmobiliarios.

) Organizar el fu i interno de la Fund; asi como el nombramiento o

separacién del personal que preste sus servicios en la misma.

m) Redactar y aprobar la reglamentacién de régimen interior de la Fundacién.

n) Autorizar con su visto bueno los documentos que se refieran a la administracion
extraordinaria de la Fundacién.

o) Ejercer todas las facultades precisas, ademis de las iores, que exijan el gobi

dministeacion y rep ion de la Fundacién para el buen desarrollo de las

actividades de la misma y en cumplimiento de sus fines, adoptando cuantas medidas
tanto generales, como particulares o de urgencia, sean precisas y ordenadas a este fin.

Ast. 10: Delegacién de facultades,

Sin petjuicio de la delegacion prevista a favor del Director, el Patronato podra delegar
todas o algunas de sus facultades en uno o mis de sus miembros, no siendo delegables la
aprobacién de cuentas y del p do b); la bacién del plan de acciones y de la

ia de actividades, apartad é);hsnf‘, i y unci a que se refiere el apartado i); ni
las que exijan un quérum especial.

T R dal B :

El Patronato se reunird pot convocatotia de su Presidente, o por quien este delegue, al
la Fundacié bacién de

menos, dos veces al afio, para progs y tevisar las actividades de p
presupuestos y balance anual Con independencia de ello, esta Juata de Patronos puede ser
convocada por el Presidente, cuantas veces lo estime. perti oai ia de cualquiera de los
Pattonos.

La convocatoria se hari llegar a cada uno de los miembros, al menos con quince dias de
antelacién a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar constancia de su
pcién. Dicha convocatoria i porari ademis, explici Ia llamada a una segunda
convocatoria para celebrarse media hora después de la primera. En todo caso, la convocatoria
indicard el lugar, dia y hora de celebracion de la reunion, asi como, el orden del dia.

No seri precisa convocatoria previa cuando se P todos los miemb
del Patronato y den por imidad I celebracién de la teunién.

A las reuniones del Patronato podri asistir un experto para informar sobre un
determinado punto del dia, si asi se id por cualquicra de sus miemk:

El Patronato se reuniri valid: ituida cuando , al menos, la mitad

mis uno de sus miembros.

13



Los acuerdos del Patronato seri inmediatamente ejecutivos y se¢ tomarin por mayoria
simple de los votos de los patronos pteseates, excepto cuando Jos Estatutos exijan un quorum
especial. En caso de empate decidird el voto del Presidente.

Seri necesatio ¢l voto fnonbl: d: las dos terceras partes de los asistentes, para los

que i "' quen la di o gr de los bienes y derechos que
constituyen el patrimonio fundacional » puednn suponer un tiesgo econdmico evidente para el
futuro de la Fundacion o pcngan en pchgm cl cumpl.\mmnw de los fines fundacionales. El testo

de acuerdos de indole : 1 no exigirin un quérum especial y se enmarcarin

dentro de la aprobacién del [ & y sus posibles modificaciones.

De las reuniones del Patronato se | i por el S io-Tesoreto la di
Acta, que deberi ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Esta se
transcribira al correspondicnte libro y serd firmada por el § io (o quien
hagan su veces) con el visto bueno del Presidente (o de quien sustituya a este).

Art. 13: Obligaci del F

En su actuacién el Patronato debera ajustarse a lo preceptuado en el Cédigo de Derecho
Canénico y demis legislacién aplicable, y a la voluntad del Exemo. Sefior Arzobispo de Toledo
manifestada en los presentes Estatutos.

Corresponde al Patronato cumph: los ﬁncs fund:uomles y administrar los bmncs y
derechos que integran cl patri de la Fundacié P el rendi ¥
utilidad de los mismos.

Art. 14: Direccién de la Fund

La direccién del centro educativo deberd ser ejercida por el sacerdote de la Parroquia
“Santiago el Mayor” de Toledo, que seri aprobado por su propio Ordinato y bajo su
dependencia. Dicho director sc encargari de ejercer la gestion diaria y ordinana de la Fundacién

(por del 6n de facultades del P; y de lievar a cfecto los acucrdos vilidamente
adoptados.
TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO
Ant, 15 Dotacion, Patrimonio y fi iacién de la Fundacién.
La Fundacién “Santiago el Mayor” se ituye con los bienes iales que se detallan

en su inventario inicial ademis de aquellos que provengan por los cauces que se expresan en los
presentes Estatutos.

La Fundacién queda inicialmente dotada con la cantidad dc 3.000 curos que| las entidades

fundadoras aportan en el acto de itucié Adums, parte del g jo de la
Fundacién todos aquellos bienes y derech de valoraci6 omica que, por
disposicién de los futuros d o dores o por r acuerdo del Patronato, deban incorporarse

2 la misma a partir de la constitucién de esta Fundacién.

14
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Los bienes y derechos que confi el Patrimonio, asi como las rentas que produzcan,
quedarin vinculados de una manera directa ¢ inmediata al cumplimiento de los fines que la
Fundacién persigue.

Para atender al cumplimiento de sus fines o para i su patrimonio, la Fundaci6
podri recibir ayudas, sub i d , cuotas, h ias y legados, en dinero, especies,
valores o bienes de cualquier clase, asi de particulares como de entidades piblicas o privadas.

Asimismo, la Fundacién podri obtener ingtesos por sus actividades, siempre que ello no
plique una limitacién injustificada del imbito de sus posibles beneficiarios, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 16.- Régi fi

El ¢jercicio econémico coincidiri con el afio natural.

Ta Fundacién llevari aquellos libros obligatorios que d ine la iva vigente y
aquellos otros que sean convenientes para cl buen orden y desarrollo de sus actividades, asi como
pasa el ad lo control de su bilidad

En la gesti6n econémico-financieta, la Fundacion se regiri de acuerdo  los principios y
criterios les d inados en la 1va vigente.

Con perodicidad anual, el Patronato probari: el i io patri ial de la Fund:
al cierre del ejercicio, el balance de situacién, la cuenta de resultados, la memoria expresiva de las
actividades fundacionales y de la gestién cconémica ¥ cualquier otro informe o documento que la
iva imponga en cada La ia especificard, ademis, las variaciones
patrimoniales y los cambios en los étganos de gob direccién y i6

/ ¢l Patronato ap a el presup pondi al ejercicio sigy
que recogerd con claridad las previsiones de inggesos ¥ gastos del mismo, junto con su memoria
explicativa.

TITULO QUINTO
DE LA MODIFICACION, FUSION Y DISOLUCION

1.- Por acuerdo del P: podrin ser modificados los p E siempre
que resulte ¢ iente a los i de Ja Fundacién. Tal modificacién se ha de acometer
cuando las ci ias que presidi Ja constitucién de la Fundacié hayan vatiado de
manera que ésta no pueda actvar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

2.- Para la adopcién de acuerdos de modificacién estatutaria, serd preciso el voto
favorable de dos tercios de los miemb i ¥ la aprobacién del Sr. Arzobi po de Toledo.
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Art, 18: Fusion de Federacién con otras Fundaciones,

El Patronato podri proponer al Arzobispado de Toledo la fusion o federacion de la
TFundacion con otras de igual naturaleza, previo acuerdo concertado al efecto con estas wltimas.

El acuerdo de fusion o federacion deberi ser aprobado con el mismo quérum que el
exigido para la modificacion estatutaria.

Art. 19: Disolucién de la Fundacién,

La Fundacién Santiago el Mayor, por su misma leza es perp pudiénd
disolver por las causas scfaladas por las normas del Derecho Canénico. Se disolveri, con los
mismos requisitos de quérum de asistencia y votacién previsto en el articulo 12. Esta disolucién
deberi ser aprobada por ¢l Arzobispo de Toledo, a tenor del canon 120.

At 20: Liquidacién y adjudicacién del haber.

En caso de disolucién de la Fundacion, y previo periodo de liquidacién controlado por el
Arzobispado de Toledo, los bienes de la misma pasarin a ser propiedad de la Parroquia de
Santiago ¢l Mayor de Toledo.
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